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新增硕士学位授予单位申请报告

【编写说明：请按申请基本条件进行编写，内容应简明

扼要，直入主题，申请表格中不能反映的有关内容可以在报

告中作适当说明。报告内容必须真实可信，对核查中不能提

供相关证明材料的，将按材料作假处理。正文请用宋体 4 号

字编写，字数控制在 3000 字以内。】

申请单位： 宁夏理工学院

一、本单位发展概况

【简要介绍本单位的办学历史与现状，以及列入本地区

新增学位授予单位立项建设情况。】

我校始建于 1985 年，历经职业大学、技术学院等阶段，2005 年

升格为本科，2009 年获批学士学位授予单位， 2013 年被列入教育部

对口支援计划，由东北大学、浙江工业大学等高校进行对口支援，2015

年通过本科教学工作合格评估。

35 年来，学校经过几代人自力更生、艰苦奋斗，筚路蓝缕，砥

砺前行，在白茫茫的盐碱地上，建起了一所山湖相映的现代化花园式

高等学府。学校占地 1371 余亩，建筑面积 33.3 万 m
2
。现有 9个学科

门类46个本科专业，面向全国 26个省市区招生，全日制在校生 10544

人，其中本科生 8658 人。

2017 年我校被列入宁夏新增硕士学位授予单位立项建设，并将

电子信息、机械、会计作为首批硕士专业学位授权点进行重点建设。
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二、办学定位与特色

【简要介绍本单位的办学定位与目标、优势与特色、党

建和思想政治工作等情况，重点说明本单位申请新增学位授

予单位的必要性和不可替代性。

我校坚持社会主义办学方向，扎根宁夏，服务地方、服务学生，

以培养适应区域经济和社会发展需要的高素质现代应用技术人才为

目标，努力建设特色鲜明的理工科高水平应用型大学。

我校坚持应用型办学特色，紧密对接宁夏区域经济社会发展需

求，形成了以工学、管理学为主，工、管、文等协调发展的学科专业

布局。我校坚持创新型交叉融合人才培养模式，培养基础扎实、素质

全面、实践能力强，熟练运用专业知识分析和解决实际问题的应用型、

复合型高层次专门人才。我校坚持产教融合的全链优势，直接面向职

业需求，与产业、行业、企业共建专业和课程，共同开展课题研究，

共同开发校内外实践平台。现有产业学院 8个，校企联合培养特色班

5个，教育部产教融合协同育人项目 9个。

我校始终坚持党的教育方针，坚持社会主义办学方向，坚持立德

树人根本任务，探索出了一条党建带团建推进学生思想政治工作的模

式。建成宁夏教育系统五星级基层党组织 4个，共有“双带头人”教

师 2个，教育系统标杆院系 1个、样板支部 2个，全国劳动模范 1 人。

2017 年被评为宁夏教育系统党建示范点。

我校申请新增硕士学位授予单位,具有充分的必要性和不可替代

性。第一，是服务地方经济和社会发展的迫切需要。我校是宁夏唯一

一所以理工科为主的高校，专业设置与宁夏九大支柱产业紧密对接，

与地方需求高度契合，服务区域优势突出，我校获批硕士学位授予单

位，能够极大地激发服务地方经济社会发展的能力和活力。第二，是



- 3 -

解决区域应用型、复合型高层次人才不足的迫切需要。西部地区引才、

留才十分困难，我校获批硕士学位授予单位，是实现自我造血功能不

可替代的紧迫要求，是解决高层次应用型人才短缺的战略之举。第三，

是主动适应国家重大发展战略、主动服务区域需求的迫切需要。我校

建设硕士学位授予单位，是对国家加快发展专业学位研究生教育的积

极响应，能够进一步优化宁夏硕士专业学位研究生教育的规模和布

局，对深化产教融合，推动人才培养与行业产业发展互促交融、良性

互动意义重大。

三、师资队伍与水平

【简要介绍本单位师资队伍情况，包括整体实力、梯队

结构、教学水平、对人才培养的支撑能力、已具备的研究生

培养经验等方面。】

我校现有专任教师 523 人，其中博士学位教师占比 24%，硕士以

上占比 73%，高级职称占比 32%，双师型教师及行业、企业专家占比

65%。生师比 20：1。

我校加强教师教学能力培养，推荐自治区级一流课程 28 门，培

养智慧教学型教师 262 人，国务院政府特贴专家 1人，教育部教指委

委员 1 人，教育部评估专家 2 人，省市级各类人才 14人，省级特聘

教授、双导师 19人，省级教学团队、科技创新团队 16个。

我校是东北大学研究生院分院，自 1998 年以来，在电气工程、

机械工程、控制科学与工程、计算机科学、工商管理等多个学科领域

与东北大学共合作培养了 300 余名硕士研究生，积累了较丰富的研究

生培养经验。

四、人才培养与质量
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【简要介绍本单位的人才培养、教育教学、培养质量、

学风建设、毕业生就业和社会评价等情况，重点介绍拟新增

博士或硕士学位点的研究生培养方案。】

我校积极探索基于学分制的创新型交叉融合的人才培养模式，学

生自主选修课程占比达 50%以上，有效提高了学生的自主学习能力。

我校依托“新工科”“新商科”两大实验实训平台，构建了“理实一

体、工学结合”的教学模式，实践课程体系内容占总学分的 40%以上，

建立校企实践基地 123 个，保证学生的实践应用能力和专业基础理论

得到融合发展。学校与东北大学、浙江工业大学开展“2+2”本科生

联合培养项目，累计培养了 29个专业共 2053 名学生，与支援高校签

订研究生定向培养协议，每年培养硕士研究生 60人、博士研究生 12

人，补充我校师资。

近五年学生参加创新创业竞赛、学科竞赛获奖 1000 余项，学生

获授权专利 7 件，入选国家级和省级大学生创新创业训练计划项目

189 个，开展 10 余项特色品牌志愿服务项目。每年评选学风建设先

进班集体，李学涛标兵班，以评促建，提升学风建设。

近五年毕业生就业率保持在 95%以上，在“武书连”2020 年就业

质量排名 60，考研录取率 5%左右，在国企就业人数占 5%，自主创业

2%。根据毕业生就业跟踪调研，用人单位满意度达 90%以上，中船重

工南京鹏力科技集团有限公司授予我校“优秀人才输送单位”称号。

我校此次拟新增 3 个硕士专业学位授权点，培养方案以培养具有

较强专业能力和职业素养、能够创造性解决工程应用技术和管理问题

的高层次应用型人才为出发点，反映国家对专业学位研究生培养质量

的基本要求，同时突出我校办学特色。
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电子信息硕士研究生培养目标是使硕士生具有创新性地解决控

制工程和计算机技术应用等领域问题的能力。机械硕士研究生培养目

标是使硕士生具有较强的解决现代机械装备开发、设计、应用等实际

工程问题的能力。会计硕士研究生培养目标是使硕士生具有分析和研

究会计学科的基本理论，解决会计和财务管理复杂问题的能力。培养

方案设置的专业必修课，旨在加强硕士生的理论基础和专业知识、强

化解决实际问题的能力。电子信息拟开设“通信理论与系统”“电子

信息工程实践”等课程；机械拟开设“现代设计理论与方法”“快速

成型与 3D打印技术” 等课程；会计拟开设“财务会计理论与实务”

“审计理论与实务”等课程。专业选修课旨在开阔硕士生的专业视野，

提高专业能力。电子信息拟开设“现代故障诊断与应用”“智能控制

与机器人”等课程；机械拟开设“机械优化设计”“数字化制造技术”

等课程；会计拟开设“企业财务分析”“大数据与财务决策”等课程。

五、科学研究与贡献

【简要介绍本单位的科学研究情况，包括科研基础、科

研活跃程度和取得的科研成果，重点说明本单位科研对国

家、区域经济社会发展所做出的贡献。】

我校出台《宁夏理工学院科研基金项目管理办法》《宁夏理工学

院科研成果奖励办法》等制度，构建了“科研项目申报、科研经费管

理、科研团队建设、科研成果奖励”的管理体系，80%以上教师参与

科研项目申报。近五年科研经费合计 9217.8 万元，获批国家、省部

级科研项目 262 项，石嘴山市沿黄科技项目 10余项，发表论文 467

篇，出版专著教材 40余部，获授权专利 36项，50 余项科研成果直

接服务于经济社会发展。
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我校围绕区域优势产业开展科学研究，建立产学研合作平台，与

施耐德电气、西北骏马、天地奔牛、新道科技、东软集团等知名企业

共建多个融研发、生产和实践于一体的工程技术中心。在智能制造、

宁夏沿黄河道治理与生态保护、电子科技扶贫助农、能源化工等方面

开展科学研究与实践，为企业生产实践提供技术和智力支持。

六、条件支撑与管理

【简要介绍本单位支撑研究生培养的资源投入、科研基

础、教学基地、学术交流、管理制度和公共服务体系建设等

情况。】

我校近五年投入 2 亿多资金加强学科和研究生培养条件建设，建

成新商科双创体验中心（1.31 万 m
2
）和新工科产教融合中心（3.35

万 m
2
），投入 7000 多万元建设“智慧校园”，购进专业图书 25.8 万

余册（经费 308 万元），获批两个自治区实验实训基地及应用研究平

台，获批“新工科教育院士工作站”1 个，现有图书馆馆藏 84.53 万

册，校企实践基地 123 个。

我校与国内外 20多所高校建立了合作关系，近五年选派 200 余

名教师赴国内外进修、访学，邀请国内外著名学者讲学 200 多场，主

办国内会议 20余场次，与国外大学签署 16项交流合作项目，学生赴

境外交流 100 余人次。

我校成立研究生处和研工部，全面负责学科建设和研究生教育管

理及思想政治工作，制定了招生、培养、学位授予等规章制度，研究

生心理咨询、奖助体系等建立健全。
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综上所述，我校已具备新增硕士学位授予单位基本条件，特此申

请。
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